REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA UCZNIOW
~ WRAMACH AKQJI 1
~ MOBILNOSC UCZNIOW I KADRY EDUKACJI SZKOLNEJ

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady rekrutacji i obowiazki uczestnikow projektu ,,EurOsiagnigcia —
cyfrowe i jezykowe podroze”.

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sa u Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrze$nia 1939
roku w Jordanowie oraz koordynatora projektu pani Pauliny Merz.

§2
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt Erasmus+ jest realizowany w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku w Jordanowie w ramach
przyznanej akredytacji na okres 5 lat.

2. Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Unii Europejskiej w ramach Akcji 1 - Mobilno$¢ Uczniow i Kadry
Edukacji Szkolne;.

3. Projekt zaktada mobilnos$ci uczniéw w ramach, ktorej 10 uczniow szkoty podstawowej otrzyma wsparcie.

4. Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk polski oraz jezyk angielski.

5. Projekt skierowany jest do uczniéw Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku w Jordanowie
zainteresowanych udzialem w mobilnosci grupowej uczniéw.

6. Czas pobytu uczniow za granica wynosi 7 dni.

7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§3
CELE PROJEKTU

1. Wspieranie uczniéw w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji jezykowych i cyfrowych.
2. Umacnianie wi¢zi miedzykulturowych i migdzynarodowych poprzez rozwijanie kompetencji spotecznych i obywatelskich.

§4
ZASADY REKRUTACJI

1. W celu zapewnienia rownego dostgpu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej rekrutacji wobec
wszystkich zainteresowanych projektem ucznidw podjete zostana nastepujace dziatania:

1) Podanie informacji o rekrutacji w szkole oraz przez edziennik. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji wraz z
regulaminem w zaktadce programu Erasmus+ na szkolnej stronie internetowe;.

2) Ogtoszenie rekrutacji zaplanowanej w terminie 5.10.2026 — 16.10.2026 r.

3) Rekrutacja odbedzie si¢ z zachowaniem:

a. jasnych, przejrzystych i ogélnodostepnych zasad przedstawionych ponizej zapewniajacych rowny dostep do informacji;
b. zasad rekrutacji eliminujacych wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na pteé, wiek, wyznanie, przynaleznos$¢ rasowa,
miejsce zamieszkania, pochodzenie, religi¢, niepelnosprawno$¢, orientacj¢ seksualna, sytuacje materialna, przynalezno$é
zwigzkowa lub partyjna;

c. zasad rownosci szans kobiet i mgzczyzn.

4) Do konkursu mogg przystapié osoby spetniajace ponizsze wymagania:

- sg uczniami Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku w Jordanowie,

- w chwili rekrutacji sg uczniami 6smej klasy,

- ztozg w sekretariacie szkoly formularz zgtoszeniowy (zal. nr 1),

- posiadajg wazny paszport lub dowdd osobisty co najmniej na kolejny rok kalendarzowy,

- wezmg udziat w zajgciach przygotowawczych,

- uzyskujg pozytywne oceny z wymaganych w rekrutacji przedmiotow,

- cechuje ich nienaganne zachowanie (brak nagany wychowawcy klasy/dyrektora).

5) Podstawa kwalifikacji ucznia jest suma punktow (maksymalnie 54) otrzymanych

za:

a. wynik testu kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego (0-30 pkt):

* 100 % = 30 pkt
* 90 - 99 % =25 pkt
* 75 - 89 % =20 pkt
* 55-74% =15 pkt
* 40 - 54% = 10 pkt
*30-39 % =5 pkt
* ponizej 30 % = 0 pkt

W tym test pisemny oraz rozmowa w jezyku angielskim - odpowiedz na 3 losowe pytania i krotka prezentacja o sobie,



b. $rednia ocen z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, matematyki, geografii oraz informatyki na koniec roku 2025/2026
(0-10 pkt):

* 5,50 - 6,00 =10 pkt

* 5,00 - 5,49 = 8 pkt

* 4,76 - 499 =5 pkt

* 4,50 - 4,75 =3 pkt

* 4,00 - 4,49 =1 pkt

* ponizej 4,00 = 0 pkt

c. ocena z zachowania na koniec roku 2025/2026 (0-10 pkt):
» wzorowe = 10 pkt
* bardzo dobre = 5 pkt
* dobre i ponizej = 0 pkt

d. opinia wychowawcy i/lub innych nauczycieli na temat zaangazowania ucznia w dziatalno$é szkoty (szkolny samorzad
uczniowski, spotdzielnia uczniowska, wolontariat, zajecia pozalekcyjne — rozwijajace zainteresowania), udziat w bezptatnych
konkursach (rejonowych/migdzyszkolnych, powiatowych, wojewodzkich) i/lub zawodach sportowych
(rejonowych/miedzyszkolnych, powiatowych, wojewddzkich), w ktorych uczen reprezentowat szkotg (0-4 pkt).

W przypadku zdobycia przez kandydatow takiej samej liczby punktow o zakwalifikowaniu ucznia decydujg oceny biezace z
jezyka angielskiego, a w dalszej kolejnosci z geografii.

Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowigzuje ucznia do aktywnego podejmowania dzialan projektowych
przez caly okres jego realizacji!

§5
PRZEBIEG REKRUTACIJI

1. Uczniowie zainteresowani udziatem w projekcie przedtoza do koordynatora projektu wypehiony formularz zgtoszeniowy
(zalacznik nr 1 do regulaminu). Ostateczny termin zlozenia formularza uptywa z dniem 12.10.2026 1. 0 godzinie 10:00.
Kandydaci, ktérych formularze zostang ztozone w terminie i beda poprawnie wypetione (wszystkie dane, podpisy, daty),
przystapia do testu jezykowego. Pozwoli to na wstepna ocene poziomu znajomosci jezyka obcego oraz poézniejsza ewaluacje
umiejetnosci.

2. Dokumenty i projekty ztozone po terminie naboru lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

3. Do mobilnos$ci zakwalifikowanych zostanie 10 uczniow. Ze wzgledu na ryzyko wystapienia tzw. ,,sity wyzszej”
uniemozliwiajacej odbycie mobilnosci danego uczestnika w zaplanowanym przez niego terminie, konieczne jest stworzenie
listy uczestnikéw rezerwowych.

4. Do objecia wsparciem w ramach projektu zostang zakwalifikowani uczestnicy na liScie podstawowe;.

5. W szkole powotana jest Komisja Rekrutacyjna. Komisja liczy 6 0sob i sktada si¢ z dyrekcji szkoty, koordynatora projektu
oraz nauczycieli znajacych zatozenia projektu.

6. Komisja Rekrutacyjna sporzadzi karty oceny punktowej uczestnikow oraz ustali list¢ rankingowa zakwalifikowanych do
uczestnictwa w projekcie. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem protokohu z rekrutacji. Pelna dokumentacja
procesu rekrutacji bedzie znajdowac si¢ w dokumentacji projektu.

7. Lista uczestnikow projektu zakwalifikowanych do wyjazdu zostanie opublikowana na szkolnej stronie internetowej w
zaktadce ,,Erasmus+” do 19.10.2026 r. oraz osoby zakwalifikowane zostang poinformowane o tym fakcie poprzez edziennik.
8. Objecie wsparciem w ramach projektu uczestnikow z listy rezerwowej mozliwe jest w przypadku rezygnacji udziatu w
projekcie przez innego uczestnika.

9. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi. )

10. W przypadku zbyt matlej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym momencie trwania
projektu.

11. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisj¢ Rekrutacyjng sg ostateczne.

12. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie, wraz z rodzicami/ opiekunami sg zobowiazani do
udziatu w spotkaniu informacyjnym.

13. Rodzic/opiekun prawny ucznia wypelnia oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat dziecka/podopiecznego w projekcie i
pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z regulaminem udziatu w projekcie (zal. nr 2). Rodzic podpisze rowniez zgode na
przetwarzanie danych osobowych (zal. 3), jak rowniez 'publikacj¢ wizerunku (zal.4).

§6
PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Kandydat/tka do uczestnictwa w projekcie, ktory/a w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie zakwalifikowal/ta si¢ do
projektu moze, w terminie 2 dni roboczych, liczac od dnia otrzymania przez niego informacji o wynikach oceny, ztozy¢
pisemne odwotanie od wynikoéw oceny merytorycznej Komisji Rekrutacyjne;j.

2. Odwotania ztozone po terminie nie b¢dg podlegaly rozpatrzeniu.

3. Ztozone odwotanie musi zawiera¢ dane kandydata tozsame z danymi w formularzy zgloszeniowym uczestnika/czki oraz
wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutow odnosnie przeprowadzonego procesu rekrutacji, ze wskazaniem w jakim
zakresie, zdaniem kandydata/tki, ocena zostata przeprowadzona w sposob nieprawidlowy.



4. Odwotanie jest rozpatrywane w ciggu 5 dni roboczych przez dyrektora szkoty wraz z koordynatorem.

5. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu oceniajacy uznaja, ze jest on zasadny, wowczas zostanie przeprowadzona powtorna
ocena kandydata.6. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu oceniajacy uznaja, ze protest nie jest zasadny, wowczas przekazuja
na pis$mie kandydatowi informacj¢ o negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidzianej w projekcie wraz z
uzasadnieniem.

7. O uznaniu badz odrzuceniu protestu kandydat zostanie poinformowany pisemnie.

8. Powtdrna ocena dokonana przez Komisj¢ Rekrutacyjng jest oceng wiazaca 1 ostateczna, od ktorej nie przystuguje
odwotanie.

9. Ostateczna lista rankingowa kandydatow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, sporzadzona zostanie po
zakonczeniu procedury odwolawczej i bedzie ogtoszona w terminie 1 dnia od zakonczenia procedury oceny.

§7
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

1) Przestrzegania regulaminu uczestnictwa w Projekcie.

2) Regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez koordynatora w celu oméwienia postgpow
realizacji projektu.

3) Terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan.

4) Tworzenia i opracowywania materiatdow niezbgdnych do realizacji poszczegolnych dziatan przewidzianych w projekcie.
5) Dzielenia si¢ wiedza i zaprezentowania praktycznych sposobow jej wykorzystania wérdd swoich rowiesnikow.

5) Promowania projektu wsrod spotecznosci szkolnej i lokalnej oraz na skale migdzynarodowa.

6) Doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego oraz umiejetnosci TIK.

7) Godnego wypetniania swoich obowigzkow na forum migdzynarodowym.

§8
ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji
potwierdzonego wlasnor¢gcznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania si¢ ucznia na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu, w wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie
uczen z listy rezerwowej. Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaly dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie
wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu jest zobowigzany ponies¢ wszelkie koszty finansowe powstate na
skutek zmiany nazwiska na bilecie lotniczym czy odwotania rezerwacji.

§9
ZASADY MONITORINGU PROJEKTU

1. Monitoring Projektu i uczestnikow prowadzony bedzie stale przez Dyrektora szkoty oraz Koordynatora Projektu.
2. Monitoring obejmowac bedzie weryfikacj¢ postepu, dotrzymanie harmonogramu, weryfikacj¢ grupy docelowej,
weryfikacje zgodno$ci wydatkow z budzetem, weryfikacje realizowanego wsparcia uczestnikow mobilnosci.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w Zycie 5.10.2026 r.

2. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w przypadku zaistnienia
nieprzewidzianych okoliczno$ci niezaleznych od niego.

3. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a dotyczacych udzialu w projekcie,
decyzje podejmie komisja ztozona z przedstawiciela dyrekcji szkoty, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela
znajacego zatozenia projektu.

4. Aktualna tre$¢ regulaminu jest dostepna u koordynatora Projektu oraz na stronie internetowej szkoty w zaktadce
Erasmus+.

w imieniu organizacji wysylajacej
- Dyrektor szkoty



